
• Arbeitszeit ist Lebenszeit, deshalb entwickeln wir als 

kreative Gestalter lebendige Arbeitswelten – 
gemeinsam & verantwortungsvoll. 

• Lebendig heißt für uns: agil, resilient, gesund, glücklich, 

ganzheitlich, wirkungsvoll und vernetzt. 

• „New Work“ beinhaltet viele mögliche Workspace 

Konzepte. Deshalb sehen wir es als unsere 
Verantwortung, gemeinsam mit unseren Kunden 
herauszufinden, welche Arbeitswelten zur 
Unternehmenskultur, zu den Prozessen und zum Ort 
passen – nachhaltig, unabhängig und in die Zukunft 
gedacht. 

• Die Alpha IC ist eine agile Organisation. Als Change 

Experten mit eigener Change Geschichte wissen wir, 
dass Veränderung mit guter Kommunikation und 
Partizipation gelingt. 

• Hand in Hand – wir arbeiten im Team. Das Know-How 

in Sachen Akustik, Raumklima, Licht, Simulationen, 
Zertifizierungen, Energiemanagement u. v. m. haben 
wir im Haus. 

• Unser größtes Lob: Wenn Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter gerne in ihrer neuen Arbeitswelt arbeiten! 

Ihre Wegbegleiter für  

LEBENSWERTE ARBEITSWELTEN 

Ansprechpartnerinnen:  

Andrea Schmidt, Partnerin 

M +49 151 42 22 94 45 · a.schmidt@alpha-ic.com     

Daniela Merkenich, Senior Consultant 

M +49 172 45 84 369 · d.merkenich@alpha-ic.com 

www.alpha-ic.com 
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Prozess & Leistungen 

Alles eine Frage der UNTERNEHMENSKULTUR 

http://www.alpha-ic.com

